
Ihr Mitgliederbrief März 2024

Liebe Mitarbeitende und Ehrenamtliche, 

rotkreuz
             Nachrichten

der Frühling steht vor der Tür und wir freuen uns, Sie über die 
Neuigkeiten und Highlights der letzten Monate zu informieren.

Unsere Wasserwacht stand im Fokus mit einer Übung zur Eisret-
tung – ein wichtiger Beitrag zu unserer Sicherheit in der kalten 
Jahreszeit. Beim Jugendrotkreuz gab es gesellige Höhepunkte, 
von einer schaurig-schönen Halloweenfeier bis zum besinnlichen 
Weihnachtsfest. Die Bereitschaft ist weiterhin mit dem Ausgabe-
anhänger für Bedürftige unterwegs. 

In puncto Mitarbeitendensuche setzen wir weiter auf vielfältige 
Kanäle und innovative Wege, um neue, qualifizierte Teammitglie-
der zu gewinnen. Passend dazu informieren wir Sie über unsere 
exklusiven Benefits für Mitarbeitende, wie den EGYM Wellpass. 
Fitness und Wohlbefinden stehen dabei im Mittelpunkt – ein  

Angebot, das Ihre Lebensqualität steigert und Fitness und  
Gesundheit fördert. Als zusätzliches Highlight bieten wir nun ab 
diesem Jahr das Jobticket als Benefit an. Ein umweltfreundliches 
Extra, um Ihren Arbeitsweg zu erleichtern.

Auch auf den Sommer können wir uns freuen: Save the date für 
das große Mitarbeitendenfest, das in diesem Jahr besonders 
festlich und sommerlich werden wird.

Wir wünschen Ihnen eine unterhaltsame und informationsreiche 
Lektüre! 

Viele Grüße 
Ihr Holger Höringklee, 
Geschäftsführer

UNSERE THEMEN

•	 Sommerfest im Strandbad

•	 Jobticket für Mitarbeitende

•	 Firmensportangebot

•	 Die Bereitschaft in der  
Thermometersiedlung

•	 Voranschreitender Change-
Prozess im EWH

•	 Feierlaune im Jugendrotkreuz

•	 Neue Wege im Recruiting

•	 Die Wasserwacht bei der 
Eisrettung
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DRK Berlin Steglitz-Zehlendorf
Düppelstraße 36, 12163 Berlin
030 7930239-10, www.drk-sz.de

https://www.drk-sz.de/


Sommerliches Strandfeeling – SAVE THE DATE für 
unser Sommerfest im Strandbad Plötzensee 
Liebe Mitarbeitende,
liebe Ehrenamtliche,

wir möchten Sie herzlich zu unserem dies-
jährigen Sommerfest einladen, das am 21. 
Juni 2024 von 17:00 bis 23:00 Uhr im idyl-
lischen Strandbad Plötzensee stattfinden 
wird.
Freuen Sie sich auf eine entspannte Atmo-
sphäre direkt am Strand, wo wir bei lecke-
rem Essen, erfrischenden Getränken und 
guten Gesprächen den Sommer gemein-
sam genießen können. Uns ist wichtig, 
dass für jeden Geschmack etwas dabei 
ist, daher haben wir eine vielfältige Aus-
wahl an Speisen vorbereitet.
Das Sommerfest bietet eine großartige 
Gelegenheit, um sich mit anderen Mitglie-
dern des DRK Berlin Steglitz-Zehlendorf 
zu vernetzen und eine schöne Zeit zu ver-
bringen. Es wird sicherlich ein unvergess-

licher Abend voller Gemeinschaftssinn 
und guter Stimmung.
Damit wir alles optimal vorbereiten kön-
nen, benötigen wir bitte bis zum 3. Juni 
2024 eine Rückmeldung per Mail an  

office@drk-berlin.net, wenn Sie an der 
Firmenfeier teilnehmen werden. Wir freuen 
uns schon sehr darauf, mit Ihnen gemein-
sam den Sommer zu genießen und freuen 
uns auf Ihre Teilnahme!
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Neues Jobticket-Angebot: Effiziente und nachhaltige 
Mobilität für Alle! 
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

mit großer Freude verkünden wir die Einführung unseres neuen 
Jobticket-Angebots. Bereits 35 unserer KollegInnen haben sich 
für diese Gelegenheit entschieden, und wir möchten Sie daran er-
innern, dass dieses Angebot für sämtliche Mitarbeitende verfüg-
bar ist.
Mit einer monatlichen Eigenbeteiligung von lediglich 29€ über-
nimmt das DRK Berlin Südwest den Restbetrag, um Ihnen eine 
kostengünstige und nachhaltige Mobilität zu ermöglichen.
Das Jobticket bietet nicht nur finanzielle Vorteile, sondern ist 
gleichzeitig eine Investition in unsere Umwelt, da es die Nutzung 

öffentlicher Verkehrsmittel fördert, den individuellen CO2- 
Verbrauch reduziert und somit einen Beitrag zum Umweltschutz 
leistet.
Das Ticket ist unkompliziert über die Deutsche Bahn - App nutz-
bar, und deckt alle Verkehrsmittel des öffentlichen Nahverkehrs 
deutschlandweit ab, sodass Sie flexibel und bequem unterwegs 
sein können.
Das Jobticket erleichtert den täglichen Weg zur Arbeit, und trägt 
gleichzeitig zu einer nachhaltigeren Arbeitswelt bei. 

Für weitere Informationen und Anmeldungen wenden Sie 
sich an Jobticket@drk-berlin.net.

Entdecken Sie die Vorteile des EGYM Wellpass für 
Mitarbeitende! 
Bereit für einen gesunden und kraftvollen 
Start ins neue Jahr? In Zusammenarbeit 
mit EGYM Wellpass unterstützt das DRK 
Berlin Steglitz-Zehlendorf Mitarbeitende 
auch weiterhin dabei, einen gesunden  

Lebensstil zu führen. Mit nur einem mo-
natlichen Eigenanteil von 20€ ermöglichen 
wir Ihnen den Zugang zu einer Vielzahl 
erstklassiger Gesundheitseinrichtungen 
deutschlandweit, wie Schwimmbäder und 
renommierte Fitnessstudios.
Der EGYM Wellpass macht es Ihnen mög-
lich, Ihre Gesundheit in die eigenen Hände 
zu nehmen. Wir als Arbeitgeber überneh-
men alle Kosten, die über den Eigenbei-
trag hinausgehen.
Dies hat nicht nur finanzielle Vorteile, son-
dern fördert auch Ihre physische, mentale 
und soziale Gesundheit. Studien belegen, 
dass regelmäßige Bewegung nicht nur 

das Risiko von Herz-Kreislauf-Erkrankun-
gen reduziert, sondern auch die mentale 
Fitness steigert.
Der soziale Aspekt des gemeinsamen 
Sports sollte ebenfalls nicht unterschätzt 
werden. Durch die Teilnahme an Fitness-
kursen oder gemeinsamen Sportaktivitä-
ten in Schwimmbädern können Sie soziale 
Bindungen stärken, Abwechslung erleben 
und sich gegenseitig motivieren. Nutzen 
Sie diese Gelegenheit, um Ihre Gesund-
heit auf das nächste Level zu bringen! 

Anmelden können Sie sich ganz leicht 
per Mail an personal@drk-berlin.net



Soziale Nähe und Unterstützung in unserem Bezirk gehört 
ebenso zu den Bereichen des Deutschen Roten Kreuzes wie 
die Erfüllung von Sanitätswachdiensten.
Wie jeden dritten Samstag im Monat ist die Bereitschaft 
Steglitz-Zehlendorf am 16.12.2023 mit unserem Ausgabean-
hänger „Henry“ in die Thermometersiedlung gefahren. Dort 
versorgten die ehrenamtlichen DRK-Kräfte die Bewohnerin-
nen und Bewohner mit frisch gekochter Suppe und durch die 
Berliner Tafel bereitgestellte Lebensmittel.
Dabei ist nicht nur die Nahrungsmittelversorgung ein Grund-
pfeiler unserer regelmäßigen Hilfe, sondern auch die soziale 
Fürsorge, d.h. für die Menschen vor Ort und für ihre Probleme 
ein Ohr zu haben und den Menschen zuzuhören. Dabei ist 
Henry mehr als nur ein Ort zum Essen abholen. Er hat sich zu 
jenem Zweck entwickelt, worauf wir immer gehofft haben. Die 
Menschen sehen in dem Projekt eine Möglichkeit des direkten 
Austausches untereinander und als Begegnungsstätte in der 
Nachbarschaft. Dabei werden Sie durch die Helferinnen und 
Helfer der Bereitschaft betreut und haben jederzeit die Mög-
lichkeit, auch entsprechende weiterführende Hilfsangebote 
vermittelt zu bekommen.
Wir sind immer wieder überwältigt von den unterschiedlichen 

Lebensgeschichten, die an uns Helferinnen und Helfer heran-
getragen werden und wie sehr die Menschen die Menschen 
ihre Anwesenheit schätzen. Dies zeigt umso mehr, wie wichtig 
diese Art der Hilfe ist – Hilfe die direkt bei den Menschen vor 
Ort ankommt.

Feierlaune im JRK 
Man soll die Feste feiern, wie sie fallen.  Und da Halloween 
und Weihnachten im letzten Quartal des Jahres liegen, haben 
wir genau das getan.
 Zuerst ging es gruselig zu. Wir brachen mit echten Fackeln in 
die Dunkelheit auf und folgten den Rätseln der alten Hexe 

„Schrumpeldei“. Am Ende waren unsere kleinen Schatzsu-
cher und Schatzsucherinnen natürlich erfolgreich und konn-
ten den Süßigkeiten-Schatz aus dem Gebüsch bergen.  
Zurück in der Unterkunft wurde sich mit Pizza und Vampirblut 
gestärkt. Wir schnitzten schaurige Gesichter in Kakis und 
sammelten uns am Ende um die Feuerschale und ließen den 
Abend mit Stockbrot ausklingen.
Einen knappen Monat später hieß es: Weihnachtsparty! Das 
Thema Erste Hilfe, darf bei uns nur selten fehlen. Daher wur-
den die Fallbeispiele angepasst und das Wissen zu Knochen-
brüchen und Verbrennungen konnte aufgefrischt werden. 
Denn das Rentier Rudolf war gestürzt, das Feuer im Kamin 
war noch an, als der Weihnachtsmann einsteigen wollte und 
ein Schlittenunfall ereignete sich auch noch. Gut, dass unse-
re JRKler und JRKlerinnen schnell zur Stelle waren, um zu  
helfen.
 Ansonsten führten eine Vielzahl an Spielen durch den Abend. 
Beim Eierlauf mit Christbaumkugeln konnte die Geschicklich-
keit trainiert werden, beim Weihnachts-ABC wurde die Kreati-
vität gefordert und Teamwork musste beim Geschenke Einpa-
cken bewiesen werden, wo jede*r nur eine Hand nutzen durfte.
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Das DRK in der Thermometersiedlung 

Ein Henry-Sondertermin am Hermann-Ehlers-Platz 

Change-Prozess im EWH 
Wie in unserem September-Newsletter 
vorgestellt, läuft der Veränderungspro-
zess im EWH auf vollen Touren. Auf ei-
nem weiteren großen Projekttreffen am 
11. Januar 2024 kamen wieder alle An-
sprechpersonen der acht Arbeitsgrup-
pen sowie die Projektsteuerungsgruppe 
und die Leitungsinstanz des Projektes 
in Person von Frau Gajewski und Herrn 
Höringklee zusammen. Sechs Stunden 
lang tauschten sich alle über den bishe-

rigen Projektverlauf aus. Spannende 
Zwischenergebnisse und noch ruckeln-
de Herausforderungen im Prozess ka-
men zutage. Intensiv wurde um Lösun-
gen gerungen und passende weitere 
Projektschritte wurden definiert.
Vor allem die AGs und die Projektsteue-
rungsgruppe haben einen Rucksack vol-
ler Tipps und Empfehlungen mit auf den 
Weg bekommen. Ein Schwerpunkt der 
weiteren Arbeit in den nächsten Wochen 

wird der intensive Austausch zwischen 
allen Projektbeteiligten sein. Gleichzeitig 
sollen die AGs in ihrem Arbeitsalltag de-
finierte Zeitfenster eingeräumt bekom-
men, um ihre AG-Arbeit inhaltlich kon-
zentriert fortführen zu können. Ein 
Stimmungsbild ergab, dass die Motivati-
on und die Freude an der Zusammenar-
beit weiterhin hoch sind! Das sind gute 
Voraussetzungen für einen weiterhin er-
folgreichen Veränderungsprozess!

Gruselige Halloweenschnitzerei 
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Impressum

Auf der Suche nach Verstärkung: 
Vielfältige Wege zur  
Mitarbeitergewinnung 
Auch weiterhin gehen wir mit großer Motivation innovative 
Wege, um engagierte und qualifizierte Mitarbeitende für un-
sere Einrichtungen zu gewinnen.

Unsere Stellenanzeigen im Jobguide erreichen über 550 
Standorte, von Universitäten bis zu Lifestyle- und Kulturlo-
cations, dank QR-Codes stets aktuell. Die Nutzung von Fa-
cebook-Gruppen, sowie Displaywerbung und die Kontakt-
aufnahme mit Berliner Schulen sind vielversprechende 
Ansätze in der Frühphase. Auch freuen wir uns auf die 
BerlinTag Jobmesse am 17.2., speziell für Kinder- und Ju-
gendhilfe-Einrichtungen.

Nach diversen Tests auf Jobportalen setzen wir nun vielver-
sprechend auf die kostenpflichtige Schaltung von Anzeigen 
auf Indeed. Auch LinkedIn bleibt Teil unserer Aktivitäten, 
insbesondere durch direkte Kontaktaufnahme mit Erziehe-
rInnen.

Auch erkunden wir analoge Wege, von Werbung in Bus und 
Bahn bis hin zu Anzeigen in der Morgenpost und auf joboo. 
Silvertalents, als Quelle für erfahrene Fachkräfte, haben wir 
ebenfalls getestet.

Unsere permanenten Maßnahmen sind weiterhin aktiv, wie 
Anzeigen auf dem Arbeitsamtsportal, unserem Jobportal, 
auf Indeed und StepStone.

Wir sind gespannt auf die kommenden Entwicklungen und 
freuen uns darauf neue und qualifizierte Teammitglieder in 
unseren Einrichtungen willkommen zu heißen.
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Unsere Wasserwacht bei der 
Eisrettung 
Ganz langsam sickert das Wasser durch die Ritzen, unauf-
haltsam sucht es sich seinen Weg nach oben und schließ-
lich ist es so viel, dass das Eis bricht und der Ausbilder im 
Wasser landet.
So lief der erste Test auf dem Eis Mitte Januar ab. Es hatte 
nur eine Woche gefroren und so war unklar, ob und wenn ja, 
wie gut das Eis hält. Für unsere Wasserretter bedeutet dies, 
die Chance nutzen und Eisrettung üben. Sechs Helfende 
aus Steglitz-Zehlendorf und 3 aus Wedding-Prenzlauer Berg 
nutzen die Chance im SV03, am Liegeplatz unseres Bootes, 
zu üben und zu testen.
Die Chancen auf einen Einsatz waren nicht besonders hoch, 
da das Eis auf der einen Seite zu fest und das Wetter zu 
schlecht war. Dennoch war alles für den Ernstfall vorberei-
tet, die Teams eingeteilt, das Material griffbereit und ein Ohr 
die ganze Zeit am Funk. Am Ende ist jeder einmal nass ge-
worden und konnte ausgiebig testen, wie man eine Person 
sicher aus dem Eis bekommt, ohne das geübte gleich im 
Einsatz testen zu müssen.

http://www.drk-sz.de

