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Unserer Arbeit

ein Gesicht geben:

Als Referent/in
fur Kommunikation und
Fundraising

Fir unser in der Berliner Sozialwirtschaft etabliertes, mittelstandisches Unternehmen suchen wir
zum frihestmaoglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine engagierte Personlichkeit mit unternehmerischer
Denkweise als

Referent (w/m/d) fiir den Arbeitsbereich Kommunikation und Fundraising

Die Stelle ist unbefristet. Inren Aufgabenbereich bearbeiten Sie selbstandig und
eigenverantwortlich. Sie sind Teil eines multidisziplinaren und sympathischen Teams und
berichten direkt an die Geschéftsfiihrung.

Aufgabenschwerpunkte:

¢ Umsetzung und Weiterentwicklung einer strukturierten und ergebnisorientierten
internen und externen Kommunikation

e Vermarktung unserer sozialwirtschaftlichen Dienstleistungen

e Entwicklung und Erstellung von Offline-Medien und Werbemitteln wie Flyern,
Plakaten, Broschiren, Roll Ups etc.

e Planung, Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen

e Weiterentwicklung und redaktionelle Betreuung der Website und der Social Media-
Kanale

e Aufbau und Pflege von unternehmensbezogenen Unterstiitzernetzwerken

e Entwicklung, Ausgestaltung und Umsetzung von zielgruppenbezogenen Fundraising-
Konzepten
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Sie verfugen Uber:

o mehrjahrige praktische Erfahrung im Bereich Kommunikation und Fundraising

e ein Studium oder eine vergleichbare Qualifikation mit den Schwerpunkten Marketing,
Fundraising, Kommunikation oder Offentlichkeitsarbeit

e eine sehr gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift

o die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte einfach und klar zu formulieren

¢ Erfahrungen im Umgang mit MS Office-Anwendungen, Content-Management-Systemen
(CMS), Social Media und der Content-Produktion (Text, Bild, Video)

e eine ausgepragte kommunikative und soziale Kompetenz

e ein ausgepragtes Organisationstalent

e konzeptionelle Fahigkeiten mit einer starken Umsetzungsorientierung

o idealerweise Erfahrungen im Umgang mit Foto- und Grafikprogrammen

Wie bieten Ihnen:
e ein vielseitiges, spannendes und verantwortungsvolles Aufgabenfeld
e einen attraktiven Arbeitsplatz in einem modernen Dienstleistungsunternehmen
¢ flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
o eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum
e einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz (Notebook, Firmenhandy, Teekliche mit
kostenfreien Getranken, Duschmoglichkeit etc.)
e gunstige Lage und optimale Verkehrsanbindung (S-/ U-Bahnhof Rathaus Steglitz)
o Flexibilitat in der Gestaltung der Arbeitszeit
¢ regelmaRige Fortbildungen
e 31 Tage Urlaub
e eine unbefristete Festanstellung
e Firmenfitness und -rabatte .

Menschen mit einer nachgewiesenen Schwerbehinderung werden bei gleicher persdnlicher und
fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt. Wir ermuntern Menschen mit Migrationshintergrund
ausdrucklich, sich bei uns zu bewerben.

Sie fuhlen sich angesprochen?

Dann senden Sie uns lhre aussagefahigen Bewerbungen bitte unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellungen und eines moglichen Beschéaftigungsbeginns an bewerbung@drk-
berlin.net. Ruckfragen beantwortet Ihnen gerne Frau Muller-Wenk, Referentin der
Geschéftsfuhrung, unter der Rufnummer +49 30 80 48 21 43.

Mehr Informationen Uber uns finden Sie unter www.drk-sz.de.
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